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Vvroéna sprava neziskovej organizacie Ad usum za rok 2020

Obvodny trad Nitra, odbor v§eobecnej vnltornej spravy prislusny na konanie podl'a §9
ods. 2 zadkona NR SR ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich v§eobecne
prospesné sluzby v zneni neskorSich predpisov, v spojeni s ustanovenim § 46 zakona ¢. 71 Zb.
0 spravnom konani Vv zneni neskorSich predpisov, vydal Rozhodnutie pod ¢islom VVS/NO-
18/2011. Tymto rozhodnutim zapisal neziskovu organizaciu Ad usum do Registra neziskovych
organizcii, poskytujlcich vseobecne prospesné sluzby. Rozhodnutie o registracii nadobudlo
pravoplatnost’ diiom 31. méja 2011.

Trnavsky samospravny kraj, Odbor socidlnej pomoci dia 27. februdra 2012 zapisal
neziskovl organizaciu Ad usum do Registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb na tGzemi
Trnavského samospravneho kraja pod ¢islom OSP/NO/167/2012 s predmetom ¢innosti:

e Domov socidlnych sluzieb s kapacitou 10 miest,
e Zariadenie pre seniorov s kapacitou 49 miest,
e Zariadenie opatrovatel'skej sluzby s kapacitou 2miesta.

Mnohi l'udia povazuju mladost’ a vitalitu za nie¢o samozrejmé, pricom si neuvedomuju
dopady starnutia a nepriaznivého zdravotného stavu na Zivot ¢loveka. Jednym z dovodov moze
byt aj skuto¢nost’, Ze sa priamo nestretavaju so starymi 'ud'mi a so zdravotnym postihnutim.
Nepoznaju preto ich potreby, obmedzenia a bariéry, ktoré tito I'udia musia kazdodenne
prekonévat’. Staroba moze priniest’ do zivota Cloveka vela zmien, ktoré sa prejavia aj v jeho
sprévani a prezivani. Proces starnutia ovplyviiuje cely rad faktorov genetickych, ekologickych,
patologickych, socialnych. Je zname, Ze starnutie organizmu nie je mozné poznat’ odluc¢ene od
vzajomnych vztahov medzi nim a okolim. Na ¢loveku, ktory starne vidime rozne prejavy
starnutia, syndromy chordb. Za svoje starnutie a starobu je do velkej miery zodpovedny kazdy
sam. Treba vSak ku kazdému jednotlivcovi pristupovat’ individudlne. Okrem toho, Ze l'udia ziju
dlhSie, organizmus starne a objavuju sa rozne ochorenia, seniori nechct travit’ svoj ¢as pasivne
a dozaduju sa socialneho kontaktu.

Preto neziskova organizdcia Ad usum, n. o. bola zaloZena so zdmerom poskytovat
vSeobecne prospesné sluzby a to hlavne poskytovat’ socidlne sluzby obéanom odkdzanym na
pomoc inej fyzickej osoby. Pri vSetkych cinnostiach sa riadime Standardami kvality.



Opatrovatel'ské a oSetrovatel'sk4 ¢innost’ je vykonavand a zabezpec¢ovana podl’a individualnych
potrieb a zdravotného stavu prijimatela socidlnej sluzby.

Organizacia zriadila v roku 2012 Centrum socialnych sluzieb (d’alej len CSS), ktoré
pozostdva so Zariadenia pre seniorov, Domova socidlnych sluzieb a Zariadenia
opatrovatel'skych sluzieb.CSS poskytuje socidlne sluzby v meste Velky Meder v dvoch novo
zrekon$truovanych budovach, v susedstve Polikliniky, lekarne, lesoparku a promenady pred
termalnym kupaliskom.

Prehl'ad poctov klientov za rok 2020

DSS
mesiac ZPS|ZOS| /NR/ |DSS/BA/| DSS/TT/ | spolu
januar 49 2 0 1 8 60
februar 48 2 0 1 8 59
marec 49 2 0 1 8 60
april 47 2 0 1 8 58
maj 44 2 0 1 8 55
jan 45 2 0 1 8 56
jal 46 2 0 1 8 57
august 48 2 0 0 8 58
september 49 2 0 0 8 59
oktdber 49 2 0 0 7 58
november 45 2 0 0 7 54
december 40 2 0 0 7 49
spolu 559| 24 0 7 93| 683

Socialno — zdravotna starostlivost’

V tejto oblasti je cielom vytvarat podmienky kvality a zabezpeCit komplexnu
starostlivost s maximalnym zachovanim sebestaénosti a Pudskej dostojnosti. Cinnost
socidlneho useku zabezpeCuje socidlny pracovnik a dvaja inStruktori socialnej rehabilitécie,
¢innost’ opatrovatel'sko—oSetrovatel'ského useku veduca sestra, tsekova sestra, 4 zdravotnicky
asistenti a 9 opatrovatelov.



Za najvy$8iu prioritu povazujeme riadenie a zabezpecenie kvality s poskytovanim
bezpecnej sluzby, podporu nezavislosti a autonomie, reSpektovanie individualnych potrieb,
podporu zaélefiovania a integracie, rovnost’ bez diskriminacie a partnersku spolupracu.

Zameranie sa na prijimatel’a socialnych sluzieb :

- viest kvzajomnému spoluzitiu, reSpektovaniu prav a zaujmov  ostatnych
spolubyvajucich,

- viest’ k spoluzodpovednosti za svoje zdravie a dodrziavaniu spolo¢enskych noriem,

- viest kspoluzodpovednosti za planovanie, realizaciu, vysledky a dopady
poskytovanych sluzieb,

- viest k chapaniu adekvatnosti vlastnych poziadaviek v zavislosti na svojich financnych
a materialnych zdrojoch,

- umoziujeme realizaciu zdkladnych ludskych prav a slobdd, zachovdvame l'udsku
ddstojnost,

- aktivizujeme prijimatelov k posilneniu sebestacnosti na zaklade ich individualnych
potrieb,

- zabranujeme socidlnej izolacii a podporujeme zaclenovanie sa do spolo¢nosti,

- zabezpecime individualny pristup prostrednictvom individualneho planovania,

- zabezpe€ime vzt'ahovu opateru prostrednictvom kl'i¢ovych pracovnikov.

Hlavné oblasti ¢innosti socialneho useku

- zakladné socialne poradenstvo

- pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov

- individualna a skupinova préaca

- komunikécia a spolupraca s rodinou, blizkou osobou

- podpora v procese adaptacie

- vypracovanie a realizacia individudlnych planov s programom sociélnej rehabilitacie

- vedenie osobnych spisov a mimoriadnych vydajov

- Uschova cennych veci

- zabezpecenie nakupov

- podpora a doprovod pri vybavovani uradnych zalezitosti a rieSeni naro¢nych Zivotnych
situécii

- organizovanie kultirnych, spolocenskych podujati a podpora zdujmove;j ¢innosti

- sucinnost’ s organmi $tatnej spravy, samospravy a verejnopravnymi instituciami.



Tvzdenny plan aktivit

sa zameriava na aktivizaciu, udrziavanie schopnosti, zru¢nosti a podporu zdujmovej ¢innosti
prijimatel’a socialnych sluZzieb.

- Sportovo — pohybova ¢innost’ / vratane rannej rozcvicky /,

- pobyt na ¢erstvom vzduchu, prechadzky do blizkeho okolia,

- vytvarna vychova s prvkami kreslenia, vystrihovania, lepenia a vyfarbovania,

- Citanie dennej tlace, liturgické Citanie, pocivanie Citaného textu,

- skupinové a individualne modlitby,

- precvic¢ovanie kratkodobej a dlhodobej paméiti, aktivizacia spolocenskymi hrami,

- hudobné aktivita s prvkami spevu, tanca a po¢avania hudby,

- skupinové a individualne rozhovory, navsteva tazko imobilnych prijimatelov na
izbach.

Spolupréaca so subjektmi

- mestsky trad Velky Meder, matricny urad,
- UPSVaR Dunajska Streda,

- socialna poistoviia,

- rimsko — katolicky urad,

- pedikura Medvedov,

- lekaren Levandula,

- spolo¢nost MSM group,

- Tabitas.r.o,

- Institat vzdelavania v socialnych sluzbach Holi¢,
- Stredna ekonomicka skola Vel'ky Meder,

- 7S J.A. Komenského a MS Velky Meder,
- Klub dochodcov Velky Meder.

- Tesco Velky Meder

- Potravinova banka



Proces opatrovania a oSetrovania

Vyuzivame koncept Moniky Krohwinkel, ktory reaguje na meniace sa opatrovatel'ské
potreby klienta v kontexte prostredia v ktorom Zije. Posudzuje 17 oblasti - komunikéciu,
orientaciu, schopnost’ vidiet' a pocut, pohybovat’ sa, udrziavanie fyziologickych funkcii,
uzivanie liekov, sebaopatera, stravovanie a pitny rezim, vylu¢ovanie mocu a stolice, obliekanie
a obuvanie, spanok a oddych, zamestnavanie sa, vnimanie svojej roly, bezpeénost’ prostredia,
ucast’ na aktivitaich a vyuzivanie zivotnych skusenosti. Ak si zmena zdravotného stavu
prijimatel’a socialnych sluzieb vyziada potrebu poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti,
zameriame sa na vstupné posudenie, oSetrovatel'ski diagnostiku, plénovanie stratégii,
realizaciu intervencii, priebezne posudzujeme a validujeme oSetrovatel'sky proces.
Neoddelitel'nt sti¢ast’ tvori Dohoda o poskytovani oSetrovatel'skej starostlivosti a informovany
stihlas. Poskytovana oSetrovatel’'ska starostlivost’ sa uhradza na zaklade verejného zdravotného
poistenia, Zakon ¢. 577/2004 Z.z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zéklade
verejného zdravotného poistenia. Od jala r. 2018 méame uzatvorené zmluvy so zdravotnymi
poistoviiami o oSetrovatel'skej starostlivosti a tthrade vyjadrenou pausalnou cenou za jeden
oSetrovaci den. Pocet zmluvnych 16Zok je rozdielny v zavislosti od prislusnej zdravotnej
poistovni, VSZP 15 16zok, Union 5 16zok a Dovera 3 16Zka.

Opatrenia Covid 19

Socialno — zdravotna starostlivost’ v roku 2020 bola jednozna¢ne ovplyvnena ochorenim
Covid 19, hygienicko — epidemiologickymi opatreniami Uradu verejného zdravotnictva SR,
usmerneniami MPSVaR , VUC a usmerneniami hlavného hygienika SR. Trnavsky
samospravny kraj nam kontinualne distribuoval orienta¢né rychlotesty a osobné ochranné
zdravotné pomdcky. Vypracoval sa Krizovy plan a d’alSie usmernenia na zabezpeéenie ochrany
prijimatelov socialnych sluzieb a zamestnancov. Pocas prvej viny epidémie bola z dovodu
zistenia pozitivity dvoch prijimatel'ov socialnej sluzby, v obdobi od 22.4.2020 do 06.5.2020
nariadena karanténa v jednej Casti zariadenia, v budove C. Poc¢as druhej viny epidémie bola
zistena pozitivita u 16 — ich zamestnancov a 49 — ich klientov, v obdobi od 10.11.2020 do
30.11.2020 bola nariadend povinné karanténa celého zariadenia. Pozastavené boli navstevy
Vv zariadeni, skupinové aktivity a intenzivne sa venovalo psychickej podpore prijimatela
socidlnej sluzby. Pocas vydaného zdkazu navstev sme vytvorili vynimku pre prijimatel’a
V terminalnej faze Zivota, kde na zaklade etickych principov a prisnych protiepidemiologickych
opatreni boli navstevy povolené. Komunikécia s rodinnymi prislusnikmi bola zabezpecena
predovsetkym telefonicky alebo online, vyuzivajuc socidlne siete, dostupné komunikacné
platformy a mobilné aplikacie. Podmienky na uvolfiovanie opatreni boli vytvorené v sulade
s opatreniami Uradu verejného zdravotnictva SR , v stlade s krizovym planom zariadenia
a aktudlnym semaforom pre poskytovatelov socidlnej sluzby. Stretnutia sa realizovali vo
vonkajsich priestoroch, podl'a vopred dohodnutého harmonogramu.



Zoznam kulturnych akcii roku 2020

29.01.2020 Blahozelanie k narodeninam klientov

11.02.2020 Svetovy deni pacientov — navsteva Studentov v zariadeni
z Ekonomickej skoly Vel'ky Meder

20.02.2020 Fasiangovy karneval

26.02.2020 Blahozelanie k narodeninam klientov

09.03.2020 MDZ

31.03.2020 Blahozelanie k narodeninam klientov

12.04.2020 Velké noc

14.04.2020 Sibacka

30.04.2020 Blahozelanie k narodeninam klientov

28.05.2020 Blahozelanie k narodeninam klientov

30.06.2020 Blahozelanie k narodeninam klientov

15.07.2020 Privitanie leta

31.07.2020 Blahozelanie k narodeninam klientov

28.08.2020 Blahozelanie k narodeninam klientov

30.09.2020 Blahozelanie k narodeninam klientov

06.10.2020 Rozlucka s letom

23.12.2020 Adventné posedenie pre klientov domova

31.12.2020 Blahozelanie k narodeninam klientov

Opatrovatel’ska sluzba terénnou formou

V septembri 2014 organizacia rozsirila druh socialnej sluzby v Registri poskytovatel'ov
socialnych sluzieb Trnavského samospravneho kraja o opatrovatel'ska sluzbu terénnou formou.
Organizécia v r.2019 poziadala o NFP312040R163 - Opatrovanie v doméacnostiach na zaklade
OP 2Z DOP 2018/4.2.1/01 - Podpora opatrovatel'skej sluzby na financovanie opatrovatel'skej
sluzby, ktory bol schvéleny od 1.3. 2019 do 30.04.2021 vo vyske 489 060,00 €. Néasledne
Vv tomto roku organizacia poziadala o NFP312040U621 - Opatrovanie v domacnostiach NR na



zaklade OP LZ DOP 2018/4.2.1/01 - Podpora opatrovatel'skej sluzby v Nitrianskom kraji.
Tento jej bol schvaleny vo vyske 74 100,00 € na obdobie od 1.6.2019 do 31.7.2021.

Roc¢na acétovna zavierka a zhodnotenie zakladnych tdajov v nej obsiahnutych

V stlade s ustanovenim § 4 ods. 2 zakona 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskor$ich predpisov, neziskova organizacia v roku 2020 uctovala v sustave podvojného
uctovnictva.

Uttovna uzavierka predstavuje ststavu vystupnych informacii z bezného tétovnictva,
na zaklade uctovnej zavierky organizacia zostavila Suvahua Vykaz ziskov a strat a Pozndmky.
Tieto vykazy tvoria uctovni zavierku v podvojnom uétovnictve a st prilohou danovému
priznaniu dani z prijmov.

Na Danovy trad budi Ro¢na uctovna zavierka za rok 2020 a danové priznanie za rok
2020 odovzdané po prerokovani na Spravnej rade n.o.

Néaklady organizacie v roku 2020 boli v celkovej vySke bez dane 1045 872,60 €
a vynosy 1 038 855,93 €. Vysledok hospodéarenia za rok 2020 predstavuje stratu vo vyske -
7 016,67 €.

Ro¢na aétovna zavierka za rok 2020 bola overena auditorom:
Ing. Henrieta Godany Vas$ova, CA. auditor .¢. licencie 1142

M. R. Stefanika 78; 940 01 Nové Zamky

Na konci roku 2019 sa prvykrat objavili spravy z Ciny tykajice sa COVID-19. V prvych
mesiacoch roku 2020 sa virus rozsiril do celého sveta a negativne ovplyvnil mnoho krajin.
Spravna rada pozorne monitoruje situaciu a hlada spdsoby, ako minimalizovat’ dopad na
uctovnu jednotku.

Pocas 2020 sme v nasom zariadeni zaznamenali vyrazné dopady infekcie COVID-19,
nakolko sa zvysila spotreba dezinfekénych prostriedkov, vynakladalo sa viac finan¢nych
prostriedkov na nakup ochrannych prostriedkov a zvysili sa aj mzdové naklady.

Vznikla ndm finan¢nd strata z neobsadenych 16zok, ktoré sme museli vy¢lenit’ pre
pripad izolacie klienta s moznou infekciou COVID-19, zamestnanci si ¢erpali OCR a PN z
dévodu karantény. Tento negativny vplyv bol zahrnuty ac¢tovnou jednotkou do tétovnictva a
uctovnej zavierky v roku 2020.



Tieto dopady nemaju vyznamny vplyv na schopnost’ pokra¢ovat’ nepretrzite vo svojej ¢innosti
a fungovat’ ako zdravy subjekt, za predpokladu, Ze zo strany MPSVaR SR nepride ku krateniu
finan¢nych prostriedkov za socidlne sluzby a bude dodrzana platobna disciplina tithrad za

socialnu sluzbu od prijimatelov socialnej sluzby.

SUVAHA 2020 2019
Neobezny majetok spolu 31984,77 22404,77
Dlhodoby hmotny majetok 31984,77 22404,77
Obezny majetok 278 055,25 132161,6
STRANA | Zasoby 3173,61 2334,34
AKTIV | Kratkodobé pohladavky 119949,88 21965,43
Finan¢ny majetok 154931,76 107861,83
Casové rozlisenie 285,61 363,07
Aktiva celkom 310 325,63 | 154929,44
Vlastné zdroje -11644,2 -2917,53
Imanie 100 100
Nevysporiadany vysledok hospodéarenia -4727,53 |  -20132,29
Vysledok hospodarenia za uctov. obdobie -7016,67 17114,76 ‘
STRANA | Cudzie zdroje 301370,36 | 145837,55
PASIV Rezervy 13240,42 6944,03
Dlhodobé zavéazky 9837,57 9508,96
Kratkodobé zavazky 278292,37 | 129384,56
Casové rozlienie 20599,47 12009,42
Pasiva celkom 310325,63 | 154929,44

Vyznamnou polozkou strany pasiv su kratkodobé zavazky z obchodného styku,

z toho vo¢i firme. SBK s.r.o. predstavuju ¢iastku 43 102,00 €.




VYKAZ ZISKOV A STRAT rok 2020 rok 2019
Spotreba materialu 38633,42 25511,03
Spotreba energie 32719,80 33266,75
Opravy a udrziavanie 5867,19 5208,79
Cestovne 370,00
Néaklady na reprezentaciu 4727,84 4215,15
Ostatné sluzby 291257,42 270197,84
Mzdové naklady 489433,60 440917,28
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 165838,96 148863,50
Zakonné socialne naklady 10373,95 9420,37
Ostatné socialne naklady
Ostatné dane a poplatky 2487,46 2202,5
Zmluvné pokuty a penale 4,78 46,82
Ostatné pokuty a penale
Uroky 0,71
Iné ostatné naklady 228,12 219,39
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 3595,00 3004
Tvorba a zi¢tovanie opravnych poloziek 704,35 619,8
UCTOVNA TRIEDA 5 SPOLU 1045872,60 944063,22
Trzba predaj sluzieb 415660,85 41247475
Aktivacia dlhodobého hmotného majetku
Uroky
Prijaté dary
Iné ostatné vynosy 572,9
Prijaté prispevky od inych organizacii 4884,00 2889,00
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1028,76 633,05
Dotécie 617282,32 544608,28
UCTOVNA TRIEDA 6 SPOLU 1038855,93 961177,98
VYSLEDOK  HOSPODARENIA  PRED
zD ANENIM ’ -7016,67 17114,76
VYSLEDOK HOSPODARENIA PO
ZDANENIM -7016,67 17114,76

Prijmy (vynosy) v roku 2020 tvoria trzby od klientov za socialne sluzby, dotacie
ministerstva préce, socialnych veci a rodiny na klientov a na technické zhodnotenie budovy,
dotacie VUC Bratislava, dotacie VUC Trnava, dotacie implementacnej agentiry z prispevku
z podielu zaplatenej dane a prijaté finanéné dary.

Z hore uvedeného vyplyva, ze naklady aj vynosy v roku 2020 sa oproti v roku 2019
zvysili, a porovnanim celkovych nékladov a vynosov konstatujeme, Ze rok 2020 bol stratovy.


https://www.google.sk/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0CB8QFjAAahUKEwj44POWjtnGAhXEVhQKHYwpCn8&url=http%3A%2F%2Fwww.employment.gov.sk%2F&ei=mTWkVbiwHMStUYzTqPgH&usg=AFQjCNFtTpDtFHib4t6oy_uCgYZpUD3Mwg&sig2=WkGx-HjYgUw7Q5HKxyyfVA&bvm=bv.97653015,d.d24

Prehl’ad rozsahu prijmov ( vynosov) v éleneni podl’a zdrojov

poplatok klientov za socialne sluzby 323121,55 €
poplatok za opatrovatel'ska sluzbu 74 670,80 €
poplatok za vykonaneé osetrovatel'ské Ukony 16 302,00 €
iné ostatné vynosy 1 566,50 €
prijaté finan¢né dary 4 500,00 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1 028,76 €

finan¢ny prispevok na poskytovanie socialnych sluzieb od ministerstva 376 896,00 €
finanény prispevok na poskytovanie socidlnych sluzieb od VUC Bratislava 1 560,47 €

finanény prispevok na poskytovanie socidlnych sluzieb od VUC Trnava 62 225,31 €

finan¢ny prispevok z Uradu prace na mzdy a odvody 1533,45€
dotécia implementaénej agentury Trnava 136 171,09 €
dotacia implementaénej agenttry Nitra 6 840,00 €
dotacia od ministerstva na prvu vinu pandémii 29 336,00 €
dotacia jednorazova na vitaminy 1720,00 €
dotacia ucelova od VUC Trnava 1 000,00 €

Od ministerstva préace, socialnych veci a rodiny sme na technické zhodnotenie v roku
2014 dostali 13 865,00 €, ktoré postupne, na z&klade odpisov sa preuctuju aj do vynosov; v
roku 2020 bola zatétovana do vynosov Ciastka 384 €. V roku 2020 sme obdrzali prispevok
z podielu zaplatenej dane vo vyske 1 028,76 €, ktoré boli pouzité na rezijné naklady.

Zmeny organov neziskovej organizacie

V priebehu hodnoteného roka nedoSlo k ziadnej zmene v zlozeni orgdnov neziskovej
organizacie.

Troj¢lenna Spravna rada :.Chynoradsky Stanislav, Kuti§ Miroslav, Listak Vladislav,
PaedDr., pracovala v rovnakom zlozeni.

JUDr. Stefan Berec
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